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Presseinformation vom 09.03.2023

Veranderung bei REGIOMED
REGIOMED schlieBt Seniorenwohnheim

Schleusingen — Fachkraftemangel und keine Moglichkeit das Seniorenzentrum unter diesen Um-
stdnden wirtschaftlich zu betreiben, hat die Verantwortlichen von REGIOMED diesen Schritt gehen
lassen: das Seniorenzentrum ,Am Weilten Berg“ in Schleusingen schlief3t zum 30.06.2023. Be-
wohner, Angehérige und Mitarbeiter sind bereits informiert worden. Die Gesellschafterversammiung
gab am 6. Februar ebenfalls grines Licht. Die endgultige Entscheidung steht unter dem Vorbehalt
der Zustimmung der kommunalen Gremien unserer Gebietskdrperschaften.

,Die aktuelle Personalsituation lasst uns leider keine andere Wahl. Wir haben den Anspruch, die
Seniorinnen und Senioren gut und angemessen zu versorgen — aber dafur brauchen wir auch das
entsprechende Fachpersonal. Hier haben alle Bemuhungen der letzten Monate keine Verbesserung
herbeifihren kdnnen, sodass wir nun die Reil’leine ziehen missen®, so Christina Landgraf, Be-
reichsleitung Pflege bei REGIOMED.

Im Zuge des Personalmangels wurden in der Vergangenheit bereits Kapazitaten reduziert und kei-
ne neuen Bewohner mehr aufgenommen. Nunmehr sind noch wenige Bewohner von der geplanten
SchlieBung betroffen. Ihnen und ihren Angehdrigen wird bei der Suche nach einem neuen Pflege-
platz Unterstiitzung zuteil, nach Mdglichkeit will man den Bewohnern einen Platz in einer anderen
REGIOMED Einrichtung, beispielsweise in Hildburghausen oder Eisfeld anbieten.

Seit dem Jahr 2008 wurde im Gebadude der Klinik Schleusingen eine Kurzzeitpflegeeinrichtung mit
16 Platzen betrieben. Im Jahr 2015 wurde die Kurzzeitpflegeeinrichtung dann in ein Seniorenzent-
rum mit 43 Platzen umgewidmet. Und auch in den letzten Jahren gab es in enger Abstimmung mit
der Heimaufsicht bereits Kapazitatsreduzierungen aufgrund des Personalmangels. Doch den Be-
trieb nur mit einer kleinen Stammmannschaft an eigenem Personal, Aushilfen aus den anderen Se-
niorenzentren von REGIOMED und mit wechselnden Honorarkraften, die eigentlich nur zur Uberbe-
rickung von kurzfristigen Personalengpassen eingesetzt werden, ist das Seniorenheim nicht dau-
erhaft zu betreiben. Hohe Energiekosten, gerade durch lange Gange und hohen Zimmerdecken des
ehemaligen Krankenhauses, erschweren gerade bei der aktuellen weltpolitischen Lage eine aus-
kémmliche Finanzierung.

Michael Musick, Geschaftsfliihrer der REGIOMED-KLINIKEN GmbH ist sich Uber die Tragweite der
Entscheidung im Klaren: ,Wir, die Gesellschafter und ich, haben diese Entscheidung nicht leichtfer-
tig getroffen. Allen ist bewusst, dass die SchlieBung auch eine grof3e Veranderung flur die Bewohne-
rinnen und Bewohner mit sich bringt und sie aus ihrem angestimmten Umfeld genommen werden.
Aber eine dauerhafte Versorgung auf der Grundlage von wechselnden Honorarkraften und Mitarbei-
tern aus anderen Unternehmensteilen, um die Bewohnerversorgung aufrecht zu erhalten, kann
nicht im Sinne der Betroffenen sein. Auch unseren engagierten Mitarbeitenden waren wir eine klare
Entscheidung schuldig. “



REGIOMED ) KLINIKEN

Aktuell betreibt der Gesundheitsverbund noch eine Praxis im Erdgeschoss der Einrichtung. Zur
Nachnutzung der Gebaudeteile des Seniorenzentrums steht der REGIOMED-Geschéftsfiihrer Mi-

chael Musick nun im engen Austausch mit dem Stadtrat Schleusingens - es stehen verschiedene
Moglichkeiten im Raum.
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