
Wir suchen ab sofort eine/n Facharzt/-ärztin für Innere Medizin mit  Weiterbildungswunsch bzw.
vorhandenem Schwerpunkt Nephrologie als

Oberarzt/-ärztin der Nephrologischen Klinik / Nierenzentrum (d/m/w) 

Klinikum Coburg GmbH 
Nephrologische Klinik z. Hd. Frau Petra Fischer
Ketschendorfer Straße 33 | 96450 Coburg
petra.fischer@regiomed-kliniken.de

Die Nephrologische Klinik Coburg verfügt über 20 stationäre Betten einschließlich IMC und ist in räumlicher und ärztlich-
personeller Union direkt kooperativ mit dem KfH-Nierenzentrums Coburg verbunden. Hieraus ergibt sich eine beispielhaft sektorüber-
greifende medizinische Arbeitsweise. Stationär werden jährlich 750 nephrologische, rheumatologisch-/immunologische und komplex 
erkrankte Patienten versorgt, 1000 Konsile erbracht und 2000 Nierenersatzverfahren durchgeführt (intermittierend, kontinuierlich, 
Apheresen). Ambulant werden jährlich 150 Hämo- und 30 Peritonealdialyse- sowie 3000 Ambulanzpatienten versorgt. Es erfolgen jährlich 
40 Nierenbiopsien, deren Befunde einzeln per Videokonferenz von der Pathologie diskutiert werden und 3000 Sonographien. Schwerpunkt-
expertisen der Abteilung liegen in den Bereichen Transplantationsnachsorge, Calciphylaxie, Osteologie, Peritonealdiayse, kardiorenales 
Syndrom/Intensivmedizin und Geriatrie. Es besteht die volle Weiterbildungsermächtigung für die stationäre und ambulante Nephrologie. 
Der Personalschlüssel umfasst 1 CA / 4 OÄ / 3 AÄ / Arzt-Assistenz / Kodier-Management und wird sich im Zuge der Leistungsgruppen-
bildung der Krankenhausreform erhöhen. 

Die Stadt Coburg und ihr Umland zeichnen sich durch eine sehr hohe – auch familienfreundliche – Lebensqualität aus. Bei güns-
tigen Lebenshaltungs-/Wohnungskosten besteht eine hochwertige schulische und kulturelle Infrastruktur in landschaftlich reizvoller
Umgebung. Gerne ermöglichen wir bei Bedarf die Unterbringung in einem Appartement am Klinikum oder sind bei der Wohnungs-/
Eigenheimsuche behilflich. Ebenso vermitteln wir Ihnen einen Platz hauseigenen KiTa und unterstützen die Arbeitsplatzsuche für Ihre/n 
Partner/in. Eine Reihe von mittelständischen Arbeitgebern (hidden champions) bietet hier auch außerhalb der Medizin äußerst attraktive 
Optionen.

Senden Sie einfach Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an:

Wir erwarten für diese Position einen Facharzt/-ärztin für Innere Medizin mit Schwerpunkt Nephrologie bzw. entsprechendem 
Weiterbildungswunsch. Sie zeichnen sich durch Verantwortungsbewusstsein, Lernbereitschaft und einen hohen medizinischen und 
patientenorientierten Qualitätsanspruch aus. 

Haben Sie noch Fragen? 
Die Fragen rund um den neuen Arbeitsplatz beantwortet Ihnen der Chefarzt der Nephrologischen Klinik und Ärztlicher Leiter 
des KfH-Nierenzentrum Coburg Herr Priv.-Doz. Dr. med. Gerald Braun über das Chefarztsekretariat Frau Petra Fischer gerne. 
Telefon: 09561 22-33305 E-Mail: petra.fischer@regiomed-kliniken.de

Mehr Infos zum KfH auf:
www.kfh.de und
www.kfh.de/coburg

Das KfH Kuratorium für Dialyse 
und Nierentransplantationen e.V. 

Klinikum Coburg GmbH   
Gesellschaft des REGIOMED Gesundheitsverbundes 

Mehr Infos zum Klinikum Coburg und zum REGIOMED 
Verbund auf:
www.regiomed-kliniken.de

Wir bieten eine langfristige Perspektive bei abwechslungsreicher Tätigkeit mit hoher Lernkurve im stationären wie ambulanten Spektrum 
der Nephrologie. Umfassende Unterstützung erfahren Sie durch unsere akademische Fortbildungskultur in einem hoch kollegialen 
Team aus Oberärzten und Chefarzt. Die Vergütung erfolgt nach TV-Ärzte/ VKA zuzüglich einer fairen Vergütung von Diensten und einer 
betrieblichen Altersvorsorge. Bei Interesse kann auch eine deutsche medizinische Promotion und/oder ein PhD im Rahmen der Medical 
School REGIOMED erworben werden.


