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 AUSBILDUNG PFLEGEFACH-

Die Strukturen in der Pflege haben 
sich verändert. Die Anforderungen 
sind aufgrund des medizinischen 
Fortschritts gestiegen - in allen 
Pflegeeinrichtungen sind ver-
tiefte medizinisch-pflegerische 
Kenntnisse erforderlich. Zudem 
vollzieht auch die Gesellschaft 
einen Wandel. Die Menschen 
werden immer älter, in den Kran-
kenhäusern steigt der Anteil pfle-
gebedürftiger und demenziell er-
krankter Patienten stark an. Seit 
drei Jahren trägt auch die Pflege-
ausbildung den veränderten An-
forderungen Rechnung: Die Aus-
bildungen der Gesundheits- und 
Krankenpflege, der Altenpflege 
und Gesundheits- und Kinder-
krankenpflege werden seitdem 
in einer Ausbildung zusammen-
gefasst. Deshalb ist unser Motto: 
So bunt wie die Pflege sind auch 
die Menschen, die diesen Beruf 
ausüben.

Das Berufsbild

Nie zuvor war der Einstieg in 
den Pflegeberuf so attraktiv wie 
heute. Die Auszubildenden er-
werben Kenntnisse und Kompe-
tenzen in der Pflege von Men-
schen aller Altersgruppen, vom 
Neugeborenen bis zum alten 
Menschen. Ob Krankenhaus, 
ambulante Pflege oder vollsta-
tionäre Pflegeeinrichtung - alle 
Bereiche lernen die angehenden 
Pflegenden während der Ausbil-
dung bei uns kennen. Um dieses 
Spektrum zu sichern, bestehen 
zu vielen anderen Gesundheits-
einrichtungen Kooperationsver-
träge und ein enger Austausch. 

Der Pflegeberuf verbindet Fach-
wissen mit großer persönlicher 
und sozialer Kompetenz sowie 
beruflicher Verantwortung. Auch 
deshalb genießen die Pflegebe-
rufe eine hohe gesellschaftliche 
Anerkennung. Die Arbeit mit und 
am Menschen macht Freude und 
ist mehr als ein Job! Menschen, 

die in der Pflege arbeiten, leisten 
einen wertvollen Beitrag für unse-
re Gesellschaft. Der Pflegeberuf 
ist anspruchsvoll, spannend, 
abwechslungsreich und zukunfts-
sicher. Die hohe Wichtigkeit und 
Systemrelevanz des Pflegeberufes 
ist besonders in Zeiten von Coro-
na nochmal verstärkt deutlich ge-
worden. 

Die Klinik Hildburghausen legt 
bei der pflegerischen Ausbildung 
sehr viel Wert auf eine persönli-
che Betreuung. Deshalb werden 
Auszubildende durch erfahrene 
Fachkräfte sowie speziell ausgebil-
dete Praxisanleiter und Mentoren 
bei der Vertiefung des erworbenen 
Wissens unterstützt.

Die Ausbildung

Beginn der dreijährigen Ausbil-
dung ist jährlich am 1. September. 
Der Ausbildungsplan sieht ein 
duales System aus theoretischem 
Unterricht in der Berufsschule in 
Coburg oder Meiningen sowie 
interessante praktische Einsätze 
im REGIOMED Klinikum Hildburg-
hausen und in kooperierenden 
Einrichtungen vor. Das Hauptziel 
der theoretischen Ausbildung ist 
nicht mehr nur die sture Wissens-
vermittlung, sondern vielmehr 
das Erlernen von notwendigen 
Kompetenzen, um auch nach der 
Ausbildung in der Lage zu sein, 
sich selbstständig Wissen anzu-
eignen und den steigenden An-
forderungen gewachsen zu sein.

Tragende Säule bleibt die prakti-
sche Ausbildung. Die generalis-
tische Ausbildung ist bewusst so 
konzipiert, dass sie nicht nur um-
fangreiches theoretisches Wissen 
vermittelt, sondern durch gezielte 
praktische Anleitungen auf den 
Pflegealltag vorbereitet. Diese 
verantwortungsvolle Position wird 
am REGIOMED Klinikum Hild-
burghausen von 15 hoch quali-
fizierten Praxisanleitungen aus-

geübt. Ihre Aufgabe ist es, die 
Auszubildenden schrittweise an 
die Wahrnehmung der berufli-
chen Aufgaben als professionell 
Pflegende heranzuführen. 

Die Ausbildung endet mit einer 
staatlichen Abschlussprüfung, die 
einen schriftlichen, praktischen 
und mündlichen Teil umfasst. 

Die Perspektiven

Der Pflegeberuf bietet vielfältigste 
Karrierewege und Spezialisie-
rungen wie z.B. zur Praxisanlei-
tung, Dialysefachkraft, Wund-
experte, Hygienebeauftragte, 
Qualitätsmanager, Intensivpflege 
und Anästhesie, Palliative Care, 
Gerontopsychiatrie etc. Auch Füh-
rungspositionen sind möglich, u.a. 
Stationsleitung, Wohnbereichs-
leitung und Pflegedienstleitung. 
Zusätzlich stehen verschiedene 
Studiengänge auf Bachelor- und 
Masterniveau zur Auswahl. Den 
Absolventen ebnen sich damit 
viele Wege z.B. für das Pflege-
management, die Pflegepäda-
gogik, die Pflegepraxis oder 
die Pflegewissenschaft, bis hin 
zur Promotion und einer univer-
sitären Karriere. Die Flexibilität 
der neuen Pflegeausbildung ist 
ein großes Plus und der genera-
listische Abschluss wird EU-weit 
anerkannt. 
Unser Ziel ist es natürlich, die bei 
uns ausgebildeten Pflegefachkräfte 
nach erfolgreich abgeschlossener 
Ausbildung in ein Arbeitsverhält-
nis zu übernehmen. Denn auch 
bei uns haben Pflegefachkräfte 
zahlreiche Möglichkeiten, sich 
weiter zu qualifizieren und die 
Karriereleiter zu erklimmen.

Interesse?

Das Team des REGIOMED Klini-
kums Hildburghausen freut sich 
auf alle Interessierten und bietet 
auch Möglichkeiten für Praktika 
oder Hospitationen an. 

Liebe Leserin, lieber Leser,

ich freue mich, Ihnen heute 
in der 2. Auflage unseres 
Klinikkuriers die Ausbildung 
an unserer Klinik etwas näher 
bringen zu dürfen. Ich selbst 
habe hier vor über 15 Jah-
ren meine Ausbildung in der 
Pflege durchlaufen. Nach-
dem ich einige Jahre Berufs-
erfahrung gesammelt hatte, 
habe ich mich im Rahmen 
einer Fortbildung zur Praxis-
anleiterin weiterqualifiziert 
und bin nun schon mehr als 
5 Jahre maßgeblich für die 
Ausbildung verantwortlich. 
			 
Franziska Schmidt
Praxisanleiterin

 FRAU/PFLEGEFACHMANN

PFLEGE ist bunt!
vom „Nerd“ bis 
zum „Hipster“ - 

bei UNS passt 
jeder rein!

Noch Fragen? 
Hier gibt’s 
weitere Infos:

Franziska Schmidt

Telefon 
03685 773-3162 

E-Mail 
franziska.schmidt
@regiomed-kliniken.de 
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Chirurgie

Dr. med. Robert Koburg

Telefon  03685 773-121

 UNSERE FACHABTEILUNGEN AUF EINEN BLICK

Gastroenterologie

Dr. med. Alexandra Wisser

Telefon  03685 773-581

Kardiologie

Dr. med. Kai Kögler

Telefon  03685 773-530

Geriatrie

Priv.-Doz. Dr. med. Adrian Lupescu

Telefon  03685 773-536

Orthopädie und Unfallchirurgie

Tarek Al-Ahmer

Telefon  03685 773-223

Anästhesie und Intensivmedizin

Thomas Eckermann

Telefon  03685 773-201

Am REGIOMED Am REGIOMED 
Klinikum Klinikum 
Hildburghausen Hildburghausen 
ist die Pflegeist die Pflege

BBUUNNTT
Ob NERD oder HIPSTER - Ob NERD oder HIPSTER - 
auch DU passt zu UNS!auch DU passt zu UNS!

Wir bilden aus (M/W/D):Wir bilden aus (M/W/D):

  Pflegefachmann:frau

  Pflegefachhelfer:in
  Medizinische:r Fachangestellte:r
  Operationstechnische:r Assistent:in
  Medizinischer Technologe für Radiologie
  Kaufmann:frau im Gesundheitswesen
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KLISCHEEFREIE 
BERUFS- UND 
STUDIENWAHL 
JETZT!

MACH, 
WAS DIR 
GEFÄLLT

GESUNDHEIT
PFLEGE

UND VIELES MEHR 
…

27.
04.

2023

EINBLICK IN DEN PFLEGEALLTAG IM KLINIKUM

DAS REGIOMED KLINIKUM HILDBURGHAUSEN GEWÄHRT DIR 
EINEN EINBLICK IN DEN BERUFSALLTAG IM BEREICH DER PFLEGE
UND LÄSST DICH ÜBER DIE SCHULTERN VON UNSEREN ERFAHRENEN
PFLEGER:INNEN SCHAUEN. WIR ERKLÄREN DIR, WORAUF ES IN DEN 
PFLEGEBERUFEN ANKOMMT, WIE VIELSEITIG DER BERUFSALLTAG IST
UND MIT WELCHEN PATIENTEN UND ANDEREN BERUFSGRUPPEN
MAN IN BERÜHRUNG KOMMT. DU KANNST BEI UNS KLINIKLUFT 
SCHNUPPERN UND AUSPROBIEREN, OB DER BERUF EINE BERUFUNG IST. 

Viel Spaß in der Zukunftsbranche! 
Informationen und Anmeldung bei:  
Franziska Schmidt, Praxisanleitung
Telefon: 03685 773-3162, franziska.schmidt@regiomed-kliniken.de

27.
04.

Terminabsprachen für alle Fachabteilungen unter 
Telefon 03685 773-3536
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