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MEDINOSKurier
AUSGABE 14, 26. Januar 2023

PFLEGEFACHFRAU/PFLEGEFACHMANN – 

AUSBILDUNG MIT HERZ UND SINN

Beobachtung, Betreuung und 
Beratung von Patienten und 
pflegebedürftigen Menschen 
in einem stationären oder am-
bulanten Umfeld, sowie die 
Dokumentation und Evaluati-
on der pflegerischen Maßnah-
men ein.
Dies trifft bei weitem nicht nur 
ältere Menschen. Die Pflege 
von Menschen kann in allen 
Phasen des Lebens – von der 
Geburt bis hin zum Sterbebett 

- eine zentrale Rolle spielen. 

Entscheidest Du Dich für einen 
Pflegeberuf, besteht Dein Job 
in der Versorgung und Betreu-
ung kranker, behinderter, alter 
oder sterbender Menschen. 
Im Klinikbetrieb wirkt eine 
Pflegefachfrau/-mann als Bin-
deglied zwischen Arzt und 
Patient und ist für viele Men-
schen der Lichtblick während 
eines Krankenhausaufenthalts. 
Sie bereiten die Patienten auf 
therapeutische und diagnos-
tische Maßnahmen vor oder 

führen angeordnete erforder-
liche medizinische Behandlun-
gen durch. Sie unterstützen 
die Patienten, indem sie sie 
und seine Angehörigen über 
Pflegemaßnahmen beraten, 
die Gesundheit fördern und 
zur Selbsthilfe anleiten.
Wir geben Dir einen Einblick, 
was Dich bei einer Ausbildung 
im REGIOMED Klinikum Sonne-
berg erwartet:

Fortsetzung auf der nächsten Seite

Noch bis vor kurzem gab es 
folgende Berufe in der Pfle-
ge: Gesundheits- und Kran-
kenpflege, der Altenpflege, 
und der Heilerziehungspfle-
ge. Mit der Pflegeberufsre-
form gibt es seit 2020 die 
neue, „generalistische“ Aus-
bildung zum Pflegefach-
mann bzw. Pflegefachfrau.
In der Praxis durchaus unter-
schiedlich bewertet, bietet 

der neue Ansatz für DICH 
durchaus Vorteile: Eine fach-
lich breit angelegte Ausbil-
dung mit vielen Speziali-
sierungsmöglichkeiten. Du 
musst Dich nicht gleich zu 
Beginn der Ausbildung ent-
scheiden, in welchen Bereich 
Du später tätig sein möch-
test, sondern kannst Dich 
erst in Ruhe mit dem Berufs-
alltag vertraut machen.

DIE NEUE „GENERALISTISCHE“ 
AUSBILDUNG IN DER PFLEGE

Sie ist wohl, spätestens seit der 
Corona Pandemie, der Inbe-
griff von systemrelevant – die 
Pflege. Wenn Du Interesse an 
einer Ausbildung in der Pfle-
ge hast, stehen Deine Chancen 
sehr gut. Denn nicht zuletzt 
durch den demografischen 
Wandel werden Fachkräfte in 
der Pflege nahezu überall hän-
deringend gesucht. Bundes-
weit fehlen derzeit ca. 26.000 
Pflegefachkräfte – somit kann 
die Pflege guten Gewissens 
als DIE WACHSTUMSBRAN-
CHE schlechthin bezeichnet 
werden. Der Job ist einfach 
krisensicher. 
Die Einsatzmöglichkeiten 
sind dabei durchaus vielfäl-
tig: Nach Deiner Ausbildung 
kannst Du u.a. in Kliniken, Se-
niorenzentren, Wohnheimen 
für Menschen mit Einschrän-
kungen, Kindergärten und 
Kinderheimen sowie bei am-
bulanten Diensten oder in 
Gesundheitszentren arbeiten. 
Das Berufsbild einer/s Pfle-
gefachfrau/ -manns schließt 
die eigenständige Pflege, 
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MEDINOSKurier

MEDINOS Kliniken des Landkreises Sonneberg GmbH 
Personalabteilung 
Neustadter Straße 61 | 96515 Sonneberg 

karriere-sonneberg@regiomed-kliniken.de
Weitere Infos unter: www.regiomed-kliniken.de/willkommen
Ihre Ansprechpartnerin: 
Pfl egedirektorin Frau Dr. Schöbel, Telefon: 03675 821-500 

Wir suchen Sie in Voll- oder Teilzeit als 
Pflegefachkraft bzw. Pflegefachhelfer (m/w/d)

max. 7.000 €*
WI� KO� ENSBONUS

  Eine Bruttojahresvergütung bis 57.000 
Euro inklusive Zulagen

 Willkommensbonus max. 7.000 Euro*
 30 Tage Urlaub im Jahr, Betriebliche 

Altersvorsorge, arbeitgeberfinanzierte 
Zulagen

 Arbeitgeberfinanzierte Fort- und Weiter-
bildungen

  Betriebliches Gesundheitsmanagement
 Mitarbeitervergünstigungen beim Einkaufen 
 E-Bike-Leasing 

* Die Prämienhöhe richtet sich nach der Qualifi kati on. Den Bonus erhalten alle neuen 
Mitarbeiter*innen, die in den letzten 12 Monaten nicht bei der REGIOMED-KLINIKEN GmbH 
und den verbundenen Gesellschaft en beschäft igt waren. Die Prämie wird in zwei Teilen ausge-
zahlt (1. Teil nach bestandener Probezeit, 2. Teil nach 18 Monaten; Teilzeitkräft e erhalten den 
Bonus anteilig gemäß Ihrer prozentualen Anstellung).  

Wir bilden im REGIOMED Klinikum Sonneberg | Neuhaus mit 
Ausbildungsbeginn 01. September 2023 aus:

Pflegefachmann/-frau (m/w/d)

- Ausbildungsvergütung gemäß TVAöD-Pflege 
1. Ausbildungsjahr: 1.190,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1.252,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1.353,38 €

- Jahressonderzahlung nach Tarif
- Tablet nach bestandener Probezeit

REGIOMED-KLINIKEN GmbH 
MEDINOS Kliniken des Landkreises Sonneberg
Personalabteilung 
Neustadter Straße 61 | 96515 Sonneberg
E-Mail: karriere-sonneberg@regiomed-kliniken.de

Schneller und einfacher geht es nicht!
Jetzt in unter 1 Minute unsere Quick-
Bewerbung  ausfüllen und wir melden uns 

umgehend!
www.regiomed-kliniken.de/quickbewerbung

Geförderter 

Quereinstieg 

in die Pflege?

GERNE!

FÜR WEN IST DER BERUF 
PFLEGEFACHFRAU 
ODER PFLEGEFACH-
MANN DAS RICHTIGE?
Mit einer Ausbildung zur Pfle-
gefachkraft liegst Du richtig, 
wenn:
• Du sozial engagiert bist und 

gern mit Menschen arbeitest
• Du an medizinischen The-

men interessiert bist
• Du empathisch und verant-

wortungsbewusst bist
• Du gern etwas Sinnstiftendes 

tun möchtest

IST DIE ARBEIT NICHT 
AUCH KÖRPERLICH 
ANSTRENGEND?
Ja, die Arbeit kann anstren-
gend sein, körperlich wie men-
tal. Man weiß am Ende eines 
Tages definitiv, was man geleis-
tet hat. Das kann auch ein sehr 
gutes Gefühl sein. Unabhängig 
davon gibt es laufend techni-
sche Neuerungen, die Erleich-
terung bringen. 

Unabhängig davon, für 
welchen Bereich Du dich 
entscheidest, dauert 
eine Ausbildung zum/zur 
Pflegefachmann/-frau drei 
Jahre. Es handelt sich um 
eine duale Ausbildung, be-
stehend aus theoretischem 
und praktischem Unterricht 
an einer Schule sowie einer 
praktischen Ausbildung bei 
Deinem Ausbildungsbetrieb 
mit dem Du Deinen Ausbil-
dungsvertrag geschlossen 
hast. 
Theorie und Praxis wechseln 
sich ab. Die theoretische 
Ausbildung wird an der Be-
rufsfachschule in Coburg 
oder alternativ der Medizini-
schen Fachschule in Saalfeld 
durchgeführt.
Der theoretische Unterricht 

werden in der ambulanten 
Akut- und Langzeitpflege, 
der stationären Langzeitpfle-
ge, der psychiatrischen Ver-
sorgung, der pädiatrischen 
Versorgung und der Rehabi-
litation (in kooperierenden 
Einrichtungen) durchlaufen.
Die Ausbildung endet mit 
einer staatlichen Abschluss-
prüfung, die einen schrift-
lichen, praktischen und 
mündlichen Teil beinhaltet.

erfolgt im Blockunter-
richt und enthält folgende 
Wissensgrundlagen: 
• Kenntnisse in der Gesund-

heits- und Krankenpfle-
ge sowie der Pflege- und 
Gesundheitswissenschaften

• Pflegerelevante Kenntnis-
se der Naturwissenschaften 
und Medizin 

• Pflegerelevante Kennt-
nisse der Geistes- und 
Sozialwissenschaften

• Pflegerelevante Kenntnis-
se aus Recht, Politik und 
Wirtschaft

Die praktische Ausbildung 
findet unter anderem in den 
Fachgebieten Innere Medizin, 
Neurologie, Chirurgie, Gynä-
kologie und Geburtshilfe und 
Ambulanzen in unseren Kli-
niken statt. Weitere Einsätze 

DIE AUSBILDUNG ZUM/ZUR PFLEGEFACHMANN /-FRAU –  
SO LÄUFT SIE AB:

Foto: Fotolia.com



MEDINOSKurier

MEDINOS Kliniken des Landkreises Sonneberg GmbH 
Personalabteilung 
Neustadter Straße 61 | 96515 Sonneberg 

karriere-sonneberg@regiomed-kliniken.de
Ihre Ansprechpartnerin: 
Abteilungskoordinatorin Frau Edelmann, Telefon: 03675 821-2012 

Wir suchen Sie in Vollzeit als 
Mitarbeiter/in (m/w/d) für das 
Katheterlabor / Funktionsdiagnostik

  Eine Vergütung in Anlehnung an den TVÖD-K
 30 Tage Urlaub im Jahr, Betriebliche 

Altersvorsorge, außertarilfiche Zulagen
 Förderung von Fort- und Weiterbildung
 Möglichkeit des Erlernens zusätzlicher Fertigkeiten 

wie Duplexsonographie der Gefäße oder Mit-
wirkung an klinischen Studien

  Betriebliches Gesundheitsmanagement
 Mitarbeitervergünstigungen beim Einkaufen 
 E-Bike-Leasing 

Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung zum 
Medizinisch-technischen Assistenten für Funktionsdiagnostik (m/w/d), 
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d), Medizinischen Fachange-
stellten (m/w/d) oder einen vergleichbaren Abschluss

Das bieten wir Ihnen:

Das bringen Sie mit: NOCH FRAGEN? 
HIER WIRD DIR SCHNELL & UNKOMPLIZIERT GEHOLFEN:
Pflegedirektorin Frau Dr. Jacqueline Schöbel 
Telefon 03675 821-500 
E-Mail: jacqueline.schoebel@regiomed-kliniken.de 

Das Team der Praxisanleitung Sonneberg |Neuhaus 
Ina Enders, Lilian Klett, Patricia Seidel

Telefon: 03675-821502/602, 
E-Mail: praxisanleitung.medinos@regiomed-kliniken.de

DEIN WEG ZUR 
AUSBILDUNG:

Die Ausbildung beginnt 
zum 1. September. Voraus-
setzungen sind: 

- Abschluss der mittleren 
Reife mit guter fundierter 
Allgemeinbildung oder 
eine andere gleichwertig 
abgeschlossene Schulbil-
dung oder 

- Hauptschulabschluss zu-
sammen mit einer erfolg-
reich abgeschlossenen 
mindestens zweijährigen 
Berufsausbildung 

- gesundheitliche Eignung 
für den Beruf 

- sowie unter anderem 
Freude an Teamarbeit 
und Liebe an der Arbeit 
mit und am Menschen

Bewirb dich einfach hier:

LET’S TALK ABOUT 
MONEY
Arbeiten in der Pflege ist nicht 
nur eine Arbeit mit Sinn und 
purpose, sie lohnt sich auch 
finanziell:
1. Ausbildungsjahr: 1.190,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1.252,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1.353,38 €
REGIOMED bietet zudem wei-
tere umfangreiche Benefits, 
wenn Du Dich für eine Ausbil-
dung bei uns entscheidest:

• Ein Tablet nach bestandener 
Probezeit

• Eine Jahressonderzahlung 
bis zu 90% der geltenden 
Monatsvergütung

Die Fahrtkosten für notwen-
dige Fahrten zur auswärtigen 
Berufsfachschule oder/und 
zu praktischen Außeneinsät-
ze werden gegen Nachweis 
erstattet. Notwendige Über-
nachtungen während der Aus-
bildung unterstützen wir mit 

10,00 Euro pro Übernachtung. 
Neben der theoretischen und 
praktischen Ausbildung finden 
begleitend Schülerprojekte, 
Studienfahrten und Besuche 
von Fachkongressen statt.
Nach Abschluss der Berufsaus-
bildung ist am REGIOMED Kli-
nikum Sonneberg ein Jahres-
gehalt von bis zu  ca. 43.000 
Euro brutto möglich, inkl. Zu-
lagen durch Sonntags-, Nachts- 
und Feiertagsarbeit. 

UND WIE GEHT’S 
WEITER? – DEINE 
PERSPEKTIVEN
Vorweg: Nach erfolgreich ab-
solvierter Ausbildung winkt 
eine Übernahmegarantie! Als 
ausgebildete Pflegefachfrau ist 
aber das sprichwörtliche Ende 
der Fahnenstange noch lange 
nicht erreicht. Es gibt zahlrei-
che Möglichkeiten, sich weiter 
zu qualifizieren und die Karri-
ereleiter zu erklimmen.
Fachweiterbildung z.B. in der 
Notfallpflege, Intermediate 
Care Pflege, Intensiv- und An-
ästhesiepflege, Palliativpflege 
• Weiterbildung z.B. zum Pra-

xisanleiter, Stationsleiter, 
QM-Beauftragten oder zur 
Hygienefachkraft 

• Fortbildung z.B. in der 
Aromapflege, Management 
der Wundversorgung, Diabe-
tesversierte Fachkraft 

• Studiengänge an Universitä-
ten und Hochschulen - Pfle-
gewissenschaften - Medizin-
pädagogik/Pflegepädagogik 

- Pflegemanagement

Im Übrigen ist die Ausbildung 
europaweit anerkannt – der 
Weg ins europäische Ausland 
steht Dir also offen!

VERANSTALTUNGS-
AUSBLICK
Mittwoch, 22.02.2023
18:00 Uhr
Info-Abend Geburt
Mittwoch, 15.03.2023
17:00 Uhr, Inkontinenz &
Senkungsbeschwerden 
Mittwoch, 29.03.2023
18:00 Uhr
Info-Abend Geburt
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MEDINOSKurier

REGIOMED MVZ Sonneberg 
Neustadter Straße 61
96515 Sonneberg

ANÄSTHESIE

Falk Hauptmann  
 03675 821-270 

CHIRURGIE/UNFALLCHIRURGIE/ 
D-ARZT

Dipl.-Med. Frank Schneider
Sprechzeiten: 
Mo:  08.00 - 16.00 Uhr,
Di:  vormittags amb. OP's, 
 14.00 - 18.00 Uhr 
Mi & Fr:  08.00 - 12.30 Uhr
 03675 821-7010

PROKTOLOGIE 

Dr. med. Matthias Eichhorn
Sprechzeiten: 
Di:  12.30 - 16.00 Uhr, 
Do:  08.00 - 12.00 Uhr
 03675 821-7010

GEFÄSSCHIRURGIE 

Dr. med. Matthias Schwenk
Sprechzeiten:
Mo:  10.00 - 16.00 Uhr 
 (14-tägig)
Mi:  08.30 - 15.00 Uhr
 03675 821-7021

Dr. med. Sandro Ellner
Sprechzeiten:
Mo: 07.30 - 16.00 Uhr
 (14-tägig)
Di:  07.30 - 16.00 Uhr
 03675 821-7021

GYNÄKOLOGIE/GEBURTSHILFE

Dr. med. Jens Reimann
Sprechzeiten: 
Mi: 08.00 - 12.00 Uhr 
Do:  13.00 - 18.00 Uhr 
Fr:  08.00 - 12.00 Uhr
 03675 821-7040

KINDER- UND JUGENDMEDIZIN

Dr. med. Andrea Bode, 
MUDr. (Uni Prag) Katarina Sulková 
Sprechzeiten (mit Termin): 
Mo:  07.45 - 09.00 Uhr
  13.00 - 15.00 Uhr

Unsere Fachabteilungen auf einen Blick:

Di:  07.45 - 10.00 Uhr
 14.45 - 18.00 Uhr 
Mi & Fr: 07.45 - 10.00 Uhr 
Do:  07.45 - 12.00 Uhr 
Akutsprechstunde: 
Mo: 09.00 - 11.30 Uhr
Di, Mi, Fr: 10.00 - 11.30 Uhr
Do: 15.00 - 17.30 Uhr
 03675 821-7030

NEUROLOGIE

Dr. med. Reinhard Rieger
Sprechzeiten: 
Mo:  09.00 - 13.00 Uhr 
Do:  12.00 - 16.00 Uhr
Fr:  09.00 - 13.00 Uhr
 03675 821-7021

ORTHOPÄDIE

Dr. med. Thomas Götz 
Dr. med. Manuela Koch 
Sprechzeiten: 
Mo:  08.00 - 13.00 Uhr 
  15.00 - 17.00 Uhr
Di & Do:  08.00 - 13.00 Uhr 
  14.00 - 17.00 Uhr 
Mi:  08.00 - 12.00 Uhr
Fr:  08.00 - 13.00 Uhr
 03675 821-7060
REGIOMED MVZ Sonneberg  
Bismarckstraße
Bismarckstraße 35 
96515 Sonneberg

GYNÄKOLOGIE/GEBURTSHILFE

Doctor-Medic (UfM Iasi)  
Iris Nistor 
Sprechzeiten:
Mo-Mi:  08.00 - 15.00 Uhr
Do:  08.00 - 12.00 Uhr 
  14.00 - 17.00 Uhr
Fr:  08.00 - 12.00 Uhr
 03675 702922

REGIOMED MVZ Neuhaus 
Schöne Aussicht 39 
98724 Neuhaus/Rwg.

CHIRURGIE

Dipl.-Med.  
Sunna Schwabe-Neumann 
Sprechzeiten: 
Mo:  07.30 - 12.00 Uhr 
  13.00 - 16.30 Uhr
Di:  15.00 - 18.00 Uhr 
Mi: 07.30 - 13.30 Uhr 
Fr:  07.30 - 12.30 Uhr
 03679 773-892

GEFÄSSCHIRURGIE

Doctor-Medic (UfM lasi)  
Andrei Nistor
Sprechzeiten: 
Do: 08.00 - 15.30 Uhr
 03675 821-7021

NEUROLOGIE

Dr. med. Michael Huber 
Sprechzeiten: 
Mo:  09.00 - 15.00 Uhr 
Di:  09.00 - 12.00 Uhr 
  13.00 - 17.00 Uhr 
Mi:  09.00 - 12.00 Uhr 
Do:  09.00 - 15.00 Uhr
Fr:  09.00 - 12.00 Uhr
 03679 773-895

ORTHOPÄDIE

Dipl.-Med. Reinhard Hofmann 
Sprechzeiten: 
Mo:  08.00 - 12.00 Uhr 
 13.00 - 16.00 Uhr
Di & Do:  08.00 - 12.00 Uhr 
  15.00 - 18.00 Uhr 
Fr:  08.00 - 12.00 Uhr
 03679 773-805

REGIOMED MVZ Neuhaus
Robert-Koch-Straße 16
98724 Neuhaus/Rwg.

 KINDER- UND JUGENDMEDIZIN

Dipl.-Med. Ute Macholdt
Sprechzeiten:
Mo: 08:00  – 12:00 Uhr
 14:00  – 16:00 Uhr
Di: 14:00  – 18:00 Uhr
Mi: 08:00  – 12:00 Uhr
Do: 08:00  – 12:00 Uhr
 14:00  – 16:00 Uhr
Fr: 08:00  – 10:00 Uhr
 (nach Vereinbarung)
 03679/ 720 474

REGIOMED MVZ Sonneberg 
Ketschengasse 22-24
96450 Coburg

GEFÄSSMEDIZIN

Dr. med. Ulrich Eberlein 
Sprechzeiten: 
Mo:  08.00 - 12.00 Uhr 
 15.00 - 18.00 Uhr 
Di & Mi:  08.00 - 13.00 Uhr 
Do: 08.00 - 12.00 Uhr 
 15.00 - 18.00 Uhr 
Fr:  08.00 - 13.00 Uhr
 09561 799022
Termine nach Vereinbarung

ANÄSTHESIE 
Chefarzt 
Falk Hauptmann 
 03675 821-270 

CHIRURGIE
Leitender Oberarzt 
Dr. Matthias Eichhorn  
 03675 821-212

GEFÄSS- & 
INNERE MEDIZIN 
Chefarzt 
Dr. Marcus Thieme 
 03675 821-2012

GYNÄKOLOGIE 
UND GEBURTSHILFE
Chefarzt 
Dr. Jens Reimann 
 03675 821-222

UNFALLCHIRURGIE 
UND ORTHOPÄDIE
Chefarzt 
Dr. med. Thomas Reh 
 03675 821-2042

GASTROENTEROLOGIE
Chefarzt 
Dr. Arndt Reister 
 03675 821-232

GEFÄSSCHIRURGIE
Chefarzt 
Dr. Matthias Schwenk 
 03675 821-292

REGIOMED KLINIKEN 
 SONNEBERG UND NEUHAUS 

– FACHABTEILUNGEN

REGIOMED Klinik Sonneberg
Neustadter Straße 6
96515 Sonneberg

REGIOMED Klinik Neuhaus/Rwg.
Schöne Aussicht 39
98724 Neuhaus/Rwg.

CHIRURGIE
Chefarzt 
Dr. Thomas Reh
 03679 773-312

INNERE MEDIZIN
Chefarzt 
Dr. Klaus Müller 
 03679 773-333

KURZZEITPFLEGE 
Pflegedienstleiter 
Alexander Bauer 
 03679 773-601


