
Das Infomagazin der REGIOMED KLINIKEN Sonneberg und Neuhaus

MEDINOSKurier
AUSGABE 15, 04. Mai 2023

MULTITALENTE IN DER ARZTPRAXIS: 

DIE MEDIZINISCHEN FACHANGESTELLTEN

kleineren Eingriffen assistieren 
sie dem Arzt/ der Ärztin, bedie-
nen und pflegen medizinische 
Instrumente sowie Geräte und 
führen Laborarbeiten selbstän-
dig durch.
Eine wichtige Rolle in ihrem 
Aufgabengebiet spielt auch 
die Prävention: Sie informie-
ren die Patientinnen und Pa-
tienten über Möglichkeiten 
der Vor- und Nachsorge, erin-
nern an Impftermine und mo-
tivieren sie zu einer gesunden 
Lebensführung.
Ein weiterer Arbeitsbereich 
der Medizinischen Fachange-
stellten sind die Organisation 
des Praxisablaufes und Ver-
waltungsarbeiten. Sie verge-
ben Termine, empfangen die 
Patienten, dokumentieren 
Behandlungsabläufe für die 
Patientenakten und erbrach-
te Leistungen für die Abrech-
nung. Auch im Krankenhaus 
übernehmen die MFAs neben 

den Tätigkeiten am Patienten 
viele administrative Aufgaben.

INHALTE DER 
AUSBILDUNG 
Die Ausbildung zur/zum Me-
dizinischen Fachangestellten  
dauert drei Jahre und findet 
dual statt. Das bedeutet, dass 
man in den drei Jahren ab-
wechselnd die Berufsschule 
und den Praxisbetrieb besucht. 
Der Berufsschulunterricht fin-
det an bestimmten Wochen-
tagen oder in Blöcken statt. In 
der Berufsschule eignen sich 
die Auszubildenden theore-
tisches Wissen zu verschiede-
nen medizinischen Themen 
an. Lernfelder wie die Präventi-
on von Notfallsituationen, die 
Warenbeschaffung oder unter-
schiedliche Krankheitsbilder 
dienen als Grundlage für die 
praktische Arbeit.

1. AUSBILDUNGSJAHR
Patienten empfangen 
und begleiten
Neben einem freundlichen 
Empfang und einer einfühlsa-
men Begleitung der Patienten 
müssen auch Patientendaten 
auf unterschiedlichen Daten-
trägern verwaltet werden, um 
die Bearbeitung von Formula-
ren zu erleichtern.

Praxishygiene und Schutz 
vor Infektionskrankheiten 
organisieren
Auszubildende bekommen 
vermittelt, wie sie Infektionsge-
fahren in der Praxis für sich und 
die Patienten minimieren kön-
nen. Hierzu lernen sie unter-
schiedliche Infektionsrisiken 
kennen, die Übertragungswe-
ge sowie Behandlungsmög-
lichkeiten durch Desinfektions- 
und Sterilisationsmaßnahmen.

Fortsetzung auf der nächsten Seite

Das Berufsbild von Medizini-
schen Fachangestellten (kurz: 
MFA) hat viele Facetten. Es ist 
ein Beruf, der nahe am Men-
schen stattfindet und in dem 
viel Verantwortungsbewusst-
sein benötigt wird. Als Mittler 
zwischen Medizinern und Pa-
tienten organisieren Medizini-
sche Fachangestellte den Pra-
xisalltag, gewährleisten den 
reibungslosen Ablauf der Pati-
entenversorgung und können 
mit ihrem eigenen medizini-
schen Fachwissen auch selbst 
gewisse Tätigkeiten am Pati-
enten durchführen. MFAs sind 
also echte Allroundtalente für 
die Bereiche Organisation, As-
sistenz und Betreuung!

Während der dreijährigen Aus-
bildung werden alle wichtigen 
Grundlagen und Fertigkeiten 
für den späteren Berufsalltag 
in Theorie und Praxis vermittelt.

DAS BERUFSBILD
Medizinische Fachangestell-
te assistieren Ärztinnen und 
Ärzten bei der Untersuchung 
und Behandlung, Betreuung 
und Beratung von Patientin-
nen und Patienten. Gleichzei-
tig sind sie für die Organisati-
on sowie Verwaltungsarbeiten 
zuständig. Zumeist sind sie es, 
die den ersten Kontakt mit Pa-
tientinnen und Patienten in 
der Praxis haben. Aber auch 
ganz nah am Menschen sind 
die MFAs dran: Je nach Fach-
gebiet und Indikation wiegen 
und messen sie Patienten, le-
gen Verbände an, bereiten 
Spritzen vor und nehmen Blut 
für Laboruntersuchungen 
ab. Bei Untersuchungen und 
Behandlungen sowie bei 
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MEDINOSKurier

WESENTLICHE  
AUFGABEN 
AUF EINEN BLICK

• Patientendaten 
aufnehmen

• Instrumente und Arznei- 
mittel vor Behandlungen 
bereitlegen

• Ärzten bei Behand-
lungen assistieren

• Blut abnehmen
• Verbände anlegen
• Medikamente und In-

jektionen vorbereiten 
 und ggf. verabreichen
• Patienten über Behand-

lungsabläufe informieren
• Proben im Labor 

untersuchen
• Termine machen
• Abrechnungen erstellen

Bei der Diagnostik und  
Therapie von Erkrankungen 
des Bewegungsapparates 
assistieren
Um künftig bei der Vorbeu-
gung, Diagnostik und Thera-
pie von Erkrankungen assis-
tieren zu können, geht es in 
der Berufsfachschule um den 
Aufbau und die Funktion des 
Körpers sowie anatomische 
Zusammenhänge.

2. AUSBILDUNGSJAHR
Zwischenfälle vorbeugen 
und in Notfallsituationen 
Hilfe leisten
Medizinische Fachangestellte 
sind zumeist der/die erste An-
sprechpartner/in des Patien-
ten oder der Patientin. Durch 
richtiges Beobachten und dem 
Einschätzen der körperlichen 
Verfassung von Patienten soll 
die Gefahr von Zwischenfäl-
len und Notfallsituationen ver-
ringert werden. Dabei erlenen 
die Auszubildenden auch das 

Ausbildung MIT Zukunft

www.ausbildung-regiomed.de

Pflegefachmann
Pflegefachhelfer
Elektroniker Fachrichtung Energie- und 
Gebäudetechnik
Kaufmann im Gesundheitswesen
Medizinische Fachangestellte 
Medizinischer Technologe für Radiologie
Operations-technischer Assistent
(alle m/w/d)

Wir bieten für das Ausbildungsjahr 2023 
folgende Ausbildungen an:

REGIOMED-KLINIKEN GmbH
MEDINOS Kliniken des Landkreises Sonneberg GmbH  
Personalabteilung | Neustadter Straße 61 | 96515 Sonneberg
karriere-sonneberg@regiomed-kliniken.de

REGIOMED-KLINIKEN GmbH   
MEDINOS Kliniken des Landkreises Sonneberg GmbH  
Personalabteilung | Neustadter Straße 61 | 96515 Sonneberg
karriere-sonneberg@regiomed-kliniken.de

  Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge
  Geregelte Arbeitszeiten 
  vielfältige Fort- und Weiterbildungen
   Betriebliches Gesundheitsmanagement 
  Mitarbeitervergünstigungen beim Einkaufen (Corporate Benefits)

Das bieten wir Ihnen:

Wir freuen uns auf Sie!

Bei Fragen rund um den neuen Arbeitsplatz:
Pflegedirektorin Frau Dr. Jacqueline Schöbel, Telefon: 03675 821-500  
E-Mail: jacqueline.schoebel@regiomed-kliniken.de
   

Wir suchen Sie in Voll- oder Teilzeit als 
Mitarbeiter / Quereinsteiger (m/w/d)
Aufbereitung Medizinprodukten
im REGIOMED Klinikum Sonneberg!

Werden Sie Teil unseres Teams
und starten mit uns in die Zukunft!

richtige Verhalten bei Zwi-
schenfällen und können So-
fortmaßnahmen einleiten.

Waren beschaffen 
und verwalten
Auch die Beschaffung und La-
gerung von Materialien ist ein 
wichtiger Punkt in der Berufs-
schule: Angebote vergleichen 
und eine begründete Auswahl 
zur Vorbereitung von Kaufent-
scheidungen treffen gehört im 
zweiten Ausbildungsjahr zu 
den Lehrinhalten.

Praxisabläufe 
im Team organisieren
Gerade in der Zusammenar-
beit mit erkrankten Menschen 
gibt es immer wieder Unwäg-
barkeiten, doch kann ein stan-
dardisierter Praxisablauf freie 
Kapazitäten für die notwen-
dige persönliche Zuwendung 
für Patientinnen und Patienten 
generieren. Künftige MFAs er-
arbeiten daher Verbesserungs-
konzepte hinsichtlich des Qua-
litäts- und Zeitmanagements. 
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MEDINOSKurier

NOCH FRAGEN?
Hier wird Dir schnell und 
unkompliziert geholfen:
Kathleen Ehrlicher
Praxismanagement 
Telefon: 03675 821-7018
E-Mail: kathleen.ehrlicher@
regiomed-kliniken.de

3. AUSBILDUNGSJAHR
Patienten bei 
diagnostischen 
und therapeutischen 
Maßnahmen der Erkran-
kungen des Verdauungs-
systems begleiten
Die Auszubildenden lernen, 
auffällige Laborwerte bei Ver-
dauungsproblemen anhand 
von Proben zu erkennen. Da-
bei werden auch Ernährungs-
hinweise für die betroffenen 
Patientengruppen erarbeitet.

Patienten bei kleinen 
chirurgischen Behand-
lungen begleiten und 
Wunden versorgen
In der theoretischen Ausbil-
dung bekommen Azubis Fach-
wissen zur Anatomie und Phy-
siologie der Haut vermittelt. 
Daneben lernen sie alles Wich-
tige zu Verletzungen und Er-
krankungen, die ambulant be-
handelt werden können. Sie 
lernen für diese Tätigkeit zu-
dem, welche Materialien und 
Instrumente situationsgerecht 
für chirurgische Eingriffe ein-
gesetzt werden.

Patienten bei der Prävention 
begleiten
Gesunde Lebensführung, ver-
meidbare Risikofaktoren so-
wie Präventionsmaßnahmen 
sind Themen, die angehen-
de MFAs wissen müssen. Ihre 
Aufgabe ist es, Patientinnen 
und Patienten zu vorbeugen-
den Maßnahmen, wie etwa ei-
ner ausgewogenen Ernährung 
oder Bewegung im Alltag, zu 
motivieren.

WAS SONST NOCH 
WICHTIG IST
Die Arbeit als MFA kann an-
strengend sein, körperlich wie 
mental. Man muss sich auf je-
den Patienten neu einstellen 
und gerade bei medizinischen 
Notfällen ist schnelles und rich-
tiges Handeln erforderlich.  Als 

„rechte Hand“ von Medizinern 
müssen Medizinische Fachan-
gestellte flexibel sein, gerade 
auch wenn es um die Arbeits-
zeiten geht. Oftmals arbeiten 
sie im Schichtdienst – mitunter 

VERANSTALTUNGS-
AUSBLICK

Dienstag, 09.05.2023
17:00 Uhr, Eltern-Informati-
onsabend zur Ausbildung 
(hybrid online & in Präsenz)

Mittwoch, 10.05.2023
17:30 Uhr, Vortrag Endome-
triose, Wolke 14

Mittwoch, 31.05.2023
18:00 Uhr 
Info-Abend Geburt

Samstag, 03.06.2023
10:00 Uhr
Tag rund ums Kind

Mittwoch, 14.06.2023
17:30 Uhr, Vortrag Leben 
retten, Wolke 14

Mittwoch, 28.06.2023
18:00 Uhr 
Info-Abend Geburt

Mittwoch, 26.07.2023
18:00 Uhr 
Info-Abend Geburt

also auch nachts oder am Wo-
chenende. Die regelmäßige 
Arbeitszeit beträgt im Schnitt 
38,5 Stunden wöchentlich.
Um in die Ausbildung star-
ten zu können, solltest Du die 
Mittlere Reife oder eine ande-
re gleichwertig abgeschlos-
sene Schulbildung sowie die 
gesundheitliche Eignung für 
den Beruf mitbringen. Aus-
bildungsbeginn ist der 1. 
September.

Mit einer Ausbildung zur Me-
dizinischen Fachangestellten 
liegst Du richtig, wenn Du
• sozial engagiert bist und 

Menschen helfen möchtest
• an medizinischen Themen 

interessiert bist
• empathisch und verantwor-

tungsbewusst bist
• gern etwas Sinnstiftendes 

tun möchtest
• ein Organisationstalent bist
• gerne im Team arbeitest.

Medizinische Fachangestellte 
sind unverzichtbar im Gesund-
heitswesen. Nach der Ausbil-
dung einen Arbeitsplatz zu fin-
den, sollte daher kein Problem 
sein.

DIE MFA-AUSBILDUNG 
IN DEN SONNEBER-
GER REGIOMED-
EINRICHTUNGEN
Bei den REGIOMED-KLINIKEN 
findet die Ausbildung in Kli-
niken und Medizinischen Ver-
sorgungszentren statt. Der 
theoretische Teil erfolgt in Zu-
sammenarbeit mit einer Be-
rufsschule. Nach erfolgrei-
chem Abschluss werden die 
Ausgebildeten in der Regel fest 
übernommen. 

AUSBILDUNGS-
VERGÜTUNG: 
1. Ausbildungsjahr:
920,00 € brutto 
2. Ausbildungsjahr:
995,00 € brutto 
3. Ausbildungsjahr: 
1.075,00 € brutto 

DEIN WEG IN DIE 
AUSBILDUNG:
Für die Bewerbung um eine 

Ausbildungsstelle benötigst 
Du folgende Unterlagen:
• Anschreiben, in welchem 

der Berufswunsch begrün-
det wird 

• tabellarischer Lebenslauf 
• das letzte Schulzeugnis 

(Halbjahreszeugnis kann 
nachgereicht werden) 

• Nachweise über Praktika, Be-
rufserfahrung oder sonstige 
Kenntnisse

Deutlich  
einfacher & 
schneller geht's 
hier lang:

2. ELTERN
ABEND
an den 
MEDINOS Kliniken in Sonneberg

MEDINOS Kliniken Sonneberg 
Ort im Haus: Schulungsräume 2 und 3 | Neustadter Straße 61 | Sonneberg

● THEMEN /
   INFORMATIONEN:
   + Ausbildungsmöglichkeiten 
   + Verdienstmöglichkeiten 
   + Perspektiven nach Ausbildungsende 
      (Vergütung, Prämien, Entwicklung, etc.)

DIENSTAG

9. 
MAI

um 17:00 Uhr
GERNE VOR 
ORT ODER 
DIGITAL PER
ZOOM 

● PERSÖNLICHE GESPRÄCHE 

● QUICK-BEWERBERRUNDE
   + mit oder ohne Bewerbungsunterlagen
   + Vertragsangebot erhalten



MEDINOSKurier

REGIOMED MVZ Sonneberg 
Neustadter Straße 61
96515 Sonneberg

ANÄSTHESIE

Falk Hauptmann  
 03675 821-270 

CHIRURGIE/UNFALLCHIRURGIE/ 
D-ARZT

Dipl.-Med. Frank Schneider
Sprechzeiten: 
Mo:  08.00 - 16.00 Uhr,
Di:  vormittags amb. OP's, 
 14.00 - 18.00 Uhr 
Mi & Fr:  08.00 - 12.30 Uhr
 03675 821-7010

PROKTOLOGIE 

Dr. med. Matthias Eichhorn
Sprechzeiten: 
Di:  12.30 - 16.00 Uhr, 
Do:  08.00 - 12.00 Uhr
 03675 821-7010

GEFÄSSCHIRURGIE 

Dr. med. Matthias Schwenk
Sprechzeiten:
Mo:  10.00 - 16.00 Uhr 
 (14-tägig)
Mi:  08.30 - 15.00 Uhr
 03675 821-7021

Dr. med. Sandro Ellner
Sprechzeiten:
Mo: 07.30 - 16.00 Uhr
 (14-tägig)
Di:  07.30 - 16.00 Uhr
 03675 821-7021

GYNÄKOLOGIE/GEBURTSHILFE

Dr. med. Jens Reimann
Sprechzeiten: 
Mi: 08.00 - 12.00 Uhr 
Do:  13.00 - 18.00 Uhr 
Fr:  08.00 - 12.00 Uhr
 03675 821-7040

KINDER- UND JUGENDMEDIZIN

Dr. med. Andrea Bode, 
MUDr. (Uni Prag) Katarina Sulková 
Sprechzeiten (mit Termin): 
Mo:  07.45 - 09.00 Uhr
  13.00 - 15.00 Uhr

Unsere Fachabteilungen auf einen Blick:

Di:  07.45 - 10.00 Uhr
 14.45 - 18.00 Uhr 
Mi & Fr: 07.45 - 10.00 Uhr 
Do:  07.45 - 12.00 Uhr 
Akutsprechstunde: 
Mo: 09.00 - 11.30 Uhr
Di, Mi, Fr: 10.00 - 11.30 Uhr
Do: 15.00 - 17.30 Uhr
 03675 821-7030

NEUROLOGIE

Dr. med. Reinhard Rieger
Sprechzeiten: 
Mo & Fr:  09.00 - 13.00 Uhr 
Do:  12.00 - 16.00 Uhr

Dr. med. Stefanie Hacker 
Sprechzeiten: 
Di-Mi:  07.30 - 12.00 Uhr 
Do:  07.30 - 11.00 Uhr
 03675 821-7021

ORTHOPÄDIE

Dr. med. Thomas Götz 
Dr. med. Manuela Koch 
Sprechzeiten: 
Mo:  08.00 - 13.00 Uhr 
  15.00 - 17.00 Uhr
Di & Do:  08.00 - 13.00 Uhr 
  14.00 - 17.00 Uhr 
Mi:  08.00 - 12.00 Uhr
Fr:  08.00 - 13.00 Uhr
 03675 821-7060

REGIOMED MVZ Sonneberg  
Bismarckstraße 35 
96515 Sonneberg

GYNÄKOLOGIE/GEBURTSHILFE

Doctor-Medic (UfM Iasi)  
Iris Nistor 
Sprechzeiten:
Mo-Mi:  08.00 - 15.00 Uhr
Do:  08.00 - 12.00 Uhr 
  14.00 - 17.00 Uhr
Fr:  08.00 - 12.00 Uhr
 03675 702922

REGIOMED MVZ Neuhaus 
Schöne Aussicht 39 
98724 Neuhaus/Rwg.

CHIRURGIE

Dr. med. Erik Erler 
Sprechzeiten:
Mo: 07:30  – 12:00 Uhr
 13:00  – 16:30 Uhr
Di: 15:00  – 18:00 Uhr

Mi: 07:30  – 13:30 Uhr
Fr: 07:30  – 12:30 Uhr
 03679/ 773 892

GEFÄSSCHIRURGIE

Doctor-Medic (UfM lasi)  
Andrei Nistor
Sprechzeiten: 
Do: 08.00 - 15.30 Uhr
 03675 821-7021

NEUROLOGIE

Dr. med. Michael Huber 
Sprechzeiten: 
Mo:  08.00 - 12.00 Uhr 
 13.00 - 16.00 Uhr 
Di:  08.00 - 12.00 Uhr 
 13.00 - 17.00 Uhr 
 03679 773-895

ORTHOPÄDIE

Dipl.-Med. Reinhard Hofmann
Dr. med. Thomas Reh 
Sprechzeiten: 
Mo:  08.00 - 12.00 Uhr 
 13.00 - 16.00 Uhr
Di & Do:  08.00 - 12.00 Uhr 
  15.00 - 18.00 Uhr 
Fr:  08.00 - 12.00 Uhr
 03679 773-805

REGIOMED MVZ Neuhaus
Robert-Koch-Straße 16
98724 Neuhaus/Rwg.

 KINDER- UND JUGENDMEDIZIN

Dipl.-Med. Ute Macholdt
Sprechzeiten:
Mo: 08:00  – 12:00 Uhr
 14:00  – 16:00 Uhr
Di: 14:00  – 18:00 Uhr
Mi & Do: 08:00  – 12:00 Uhr
Do: 14:00  – 16:00 Uhr
Fr: 08:00  – 12:00 Uhr
 (nach Vereinbarung)
 03679/ 720 474

REGIOMED MVZ Sonneberg 
Standort Coburg
Ketschengasse 22-24
96450 Coburg

GEFÄSSMEDIZIN

Dr. med. Ulrich Eberlein 
Sprechzeiten: 
Mo:  08.00 - 12.00 Uhr 
 15.00 - 18.00 Uhr 
Di & Mi:  08.00 - 13.00 Uhr 
Do: 08.00 - 12.00 Uhr 
 15.00 - 18.00 Uhr 
Fr:  08.00 - 13.00 Uhr
 09561 799022
Termine nach Vereinbarung

ANÄSTHESIE 
Chefarzt 
Falk Hauptmann 
 03675 821-270 

CHIRURGIE
Leitender Oberarzt 
Dr. Matthias Eichhorn  
 03675 821-212

GEFÄSS- & 
INNERE MEDIZIN 
Chefarzt 
Dr. Marcus Thieme 
 03675 821-2012

GYNÄKOLOGIE 
UND GEBURTSHILFE
Chefarzt 
Dr. Jens Reimann 
 03675 821-222

UNFALLCHIRURGIE 
UND ORTHOPÄDIE
Chefarzt 
Dr. med. Thomas Reh 
 03675 821-2042

GASTROENTEROLOGIE
Chefarzt 
Dr. Arndt Reister 
 03675 821-232

GEFÄSSCHIRURGIE
Chefarzt 
Dr. Matthias Schwenk 
 03675 821-292

REGIOMED KLINIKEN 
 SONNEBERG UND NEUHAUS 

– FACHABTEILUNGEN

REGIOMED Klinik Sonneberg
Neustadter Straße 6
96515 Sonneberg

REGIOMED Klinik Neuhaus/Rwg.
Schöne Aussicht 39
98724 Neuhaus/Rwg.

CHIRURGIE
Chefarzt 
Dr. Thomas Reh
 03679 773-312

INNERE MEDIZIN
Chefarzt 
Dr. Klaus Müller 
 03679 773-333

KURZZEITPFLEGE 
Pflegedienstleiter 
Alexander Bauer 
 03679 773-601


